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Говоря о современной жизни КазНУ им. 

аль-Фараби, мы часто употребляем слово 

«впервые». Вот и в этом году впервые казах-

станский университет - КазНУ им. аль-Фараби 

- вошел топ-220 среди 800 лучших вузов мира, 

продвинувшись вперед еще на 16 позиций в 

международном рейтинге QS «World University 

Rankings». Только два университета на постсо-

ветском пространстве вошли в эту группу - 

КазНУ и МГУ им. Ломоносова. За последние 

пять лет КазНУ продвинулся в рейтинге «QS 

WUR» на более чем 400 позиций. В мировой 

практике ни один вуз не добивался такой дина-

мики роста. 

Причинами столь впечатляющих успехов 

стали масштабная структурная модернизация, 

высокая эффективность управления, ориенти-

рованного на результат и интенсивное развитие 

уникальной инфраструктуры, которая за по-

следние пять лет выросла на 40%. Следуя курсу 

трансформации в исследовательский универси-

тет мирового класса, КазНУ работает над со-

зданием медико-биологического и инноваци-

онного IT-кластера, ядром которого станет но-

вейший суперкомпьютер. 

Мировая узнаваемость университета свя-

зана также с активной деятельностью КазНУ 

как Глобального хаба программы ООН «Ака-

демическое влияние» по устойчивому развитию 

и его международными проектами. В их числе 

предложенная КазНУ модель вуза нового поко-

ления «Университет 4.0.» на основе симбиоза 

инновационно-технологической и духовно-

нравственной платформ. 

Сегодня феноменальный опыт КазНУ 

изучается ведущими университетами мира, что 

является показателем высокой конкурентоспо-

собности университета на мировом уровне. 

Учитывая возрастающую роль ведущего казах-

станского вуза в глобальном научно-
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образовательном пространстве, исполнитель-

ный совет «QS Worldwide» принял решение 

провести всемирный форум и международную 

выставку вузов на базе КазНУ им. аль-Фараби в 

сентябре 2019 года. Проведение подобного 

масштаба мероприятия свидетельствует о рас-

тущем авторитете Казахстана и будет способ-

ствовать продвижению системы высшего обра-

зования страны в мире. 

По результатам независимой оценки, 

проведенной агентством QS в 2018 году КазНУ 

стал первым вузом Казахстана и единственным 

в Центрально-Азиатском регионе, получившим 

«Четыре звезды» превосходства в международ-

ном рейтинге «QS Stars Development Road 

map».  

Присвоение знака превосходства QS «Че-

тыре звезды» означает, что КазНУ имеет высо-

кую международную репутацию и демонстри-

рует лидерские позиции в глобальном научно-

образовательном пространстве. Звезды превос-

ходства демонстрируют сильные стороны уни-

верситета и помогают ориентироваться партне-

рам и желающим поступить на обучение при 

выборе вуза. 

Так, по ряду показателей КазНУ удостоен 

максимальной оценки «5 звезд»: предоставле-

ние образовательных услуг, уровень интерна-

ционализации, развитие инфраструктуры и ин-

клюзивного образования. Следует отметить, 

что только пять вузов стран СНГ имеют четыре 

звезды QS - КазНУ им. аль-Фараби и четыре 

университета из России. 

КазНУ им. аль-Фараби до 2020 года бу-

дет возглавлять глобальный хаб программы 

ООН «Академическое влияние». Это решение 

было принято по итогам успешной руководя-

щей деятельности университета в области 

устойчивого развития. Программа ООН «Ака-

демическое влияние» объединяет вузы мира 

для реализации десяти принципов по обеспече-

нию развития человеческой цивилизации. 

Университет успешно интегрируется в 

мировое образовательное пространство, но при 

этом живет проблемами своей страны, флагма-

ном образования которой является. В первую 

очередь это касается программы модернизации 

общественного сознания «Рухани жаңғыру». 

Можно отметить, что основные направления 

модернизации сознания, выдвинутые Главой 

государства, не оставили студентов и препода-

вателей КазНУ равнодушными, и на сегодняш-

ний день они активно включились в реализа-

цию важной для нашего общества стратегии.  

КазНУ им. аль-Фараби стал членом пре-

стижной организации «Сеть университетов со-

циальной ответственности» (USRN). Он объ-

единяет такие известные вузы как Манчестер-

ский и Кембриджский университеты, (Велико-

британия), Пекинский университет (КНР), Гон-

конгский политехнический университет, Уни-

верситет Вашингтона (США), Университет 

Сан-Паулу (Бразилия) и другие. 

За решением глобальных задач руковод-

ство вуза не забывает о решении социальных 

вопросов. На территории кампуса Казахского 

национального университета им. аль-Фараби 

планируется строительство нового общежития 

на 1287 мест. Спортивно-оздоровительный 

комплекс университета занимает площадь 7250 

кв.м. Собственная база позволила значительно 

поднять массовость спорта и достичь высоких 

результатов. Во Дворце студентов имени 

У.А.Джолдасбекова, под руководством АРТ- 

центра, традиционно проводятся конкурсы и 

фестивали. 

Но главное - то, что члены профсоюза 

университета чувствуют себя социально защи-

щенными, они всегда могут получить помощь и 

юридическую консультацию. Кафедра граж-

данского права, гражданского процесса и тру-

дового права юридического факультета КазНУ 

всегда оказывает профкому методическую по-

мощь в решении сложных вопросов.  

Одним из инструментов решения соци-

альных вопросов стала Международная научно-

практическая конференция на тему: «Возмож-

ности правового обеспечения социально-

экономического развития Республики Казах-

стан и благосостояния его населения в рамках 

Евразийского экономического союза: предло-

жения, рекомендации». Модератор конферен-

ции к.ю.н. Т.М.Абайдельдинов особое внима-

ние обратил на такие проблемы как правовое 

регулирование социально-экономических и 

трудовых отношений, модернизация трудового 

и социального законодательства в условиях 

международных интеграционных процессов, 

состояние рынка труда, правовой статус субъ-

ектов социально - трудовых отношений. Пред-

ставители профсоюзных организаций изучили 

участие профсоюзов в сфере регулирования 

социально - трудовых отношений, возможности 

предупреждения и разрешения трудовых спо-

ров, совершенствование теории и практики со-

провождения и разрешения социально-

трудовых конфликтов. 
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КазНУ им. аль-Фараби нацелен войти в 

число ведущих вузов мира. Такие университе-

ты определяют развитие своих стран и целых 

регионов, обеспечивают кадрами ключевые от-

расли и сферы ведущих экономик, считает рек-

тор университета Галымкаир Мутанов. И ра-

ботники университета, и студенты делают все, 

чтобы эта амбициозная цель воплотилась в 

жизнь. 
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Аннотация. Макала маданий плюрализм, 

кѳп түрдүүлүк жана мультимаданият маселе-

лерининин тарыхый-философиялык анализине 

арналган. Макалада ѳнүккѳн ѳлкѳлѳрдѳгү 

мультимаданияттын башаттары жана 

жыйынтыктары каралат. Ошондой эле, мада-

ний плюрализмдин акыркы күндѳрдѳ кѳп 

ѳлкѳлѳрдүн маданий тармагындагы саясаты-

нын негизги принциби катары каралгандыгы 

кѳрсѳтүлѳт. 

Аннотация. Статья посвящена истори-
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лизма, разнообразия и мультикультурализма, 

где рассматриваются вопросы истоков и по-

следствий мультикультурализма в развитых 

странах. Отмечается, что культурный плюра-

лизм в последнее время провозглашается в ка-

честве одного из главных принципов культур-

ной политики многих государств. 
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Человеческое общество, представляя со-

бой самую сложную по своей сущности и 

структуре живую систему, всегда было разно-

образным в культурном, этническом, языковом 

и религиозном аспектах. В настоящее время эти 

особенности четко проявляются под влиянием 

процессов глобализации, в результате которых 

происходят интенсивное взаимодействие куль-

тур между народами, странами и континента-

ми. Миграция, способствующая усилению 

международной мобильности, свободное пере-

мещение людей по миру с коммерческой, эко-

номической и политической целью приводит к 

предпосылкам создания поликультурных об-

ществ. Все это объясняется тем фактом, что 

при пересечении границ других стран, люди не 

могут сразу же и полностью отказаться от сво-




