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ского) языков”. При этом прием на эту специ-
альность должен быть ориентирован на целевой 
набор преимущественно сельской молодежи по 
заявкам и согласованию с местной администра-
цией и помощи управления образования. В этом 
случае можно будет рассчитывать на: а) на за-
крепление молодых кадров за местами родного 
очага; б) усиление социальной защиты, исполь-
зуя незаслуженно забытый опыт государствен-
ной заботы о молодых специалистах, существо-
вавшими в Советском Союзе. Это начинание по-
требует госбюджетных инвестиций.

Позитивное решение этой проблемы повле-
чет за собой создание соответствующей учебно-
методической, научной, бикультурологической 
и воспитательной базы подготовки учителей-
билингвов. Но это уже задача преимущественно 
специалистов-филологов и близких к данной от-
расли профессионалов гуманитарного профиля, 
которые готовы взяться за осуществление под-
нятой проблемы.

Особую важность как для Кыргызстана, так 
и для всех государств в СНГ приобретают про-

цессы дальнейшей интеграции в единый мощ-
ный политический евразийский блок, связанный 
едиными духовными ценностями, культурой и 
общей историей. И не последнюю роль в этом 
процессе призвана сыграть система поликуль-
турного билингвального образования, форми-
рующая человека нового времени.
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Кафедра Нефтепромысловой геологии,  
горного и нефтегазового дела инженерного фа-
культета РУДН (возглавляемая с 2001 г. д.т.н., 
профессором А.Е. Воробьевым) принимает ак-
тивное и непосредственное участие в Иннова-

1 Работа выполнена в рамках Инновационной об-
разовательной программы Российского университета 
дружбы народов “Создание комплекса инновацион-
ных образовательных программ и формирование ин-
новационной образовательной среды, позволяющих 
эффективно реализовывать государственные интересы 
РФ через систему экспорта образовательных услуг” 
(руководитель УМК д.т.н., проф. А.Е. Воробьев).

ционном образовательном проекте РУДН с са-
мого начала – формирования заявки на участие 
(с определением приоритетных направлений 
дальнейшего развития), закупок новейшего обо-
рудования, образования новой лаборатории, 
написания учебно-методического комплек-
са (УМК), а также подготовки профессорско-
преподавательского и учебно-вспомогательного 
персонала. 

По состоянию на начало 2008–2009 уч. г. 
штатный состав кафедры выглядит следующим 
образом (табл. 1).

За период с 2001 по 2008 г. средний возраст 
ППС кафедры уменьшился на 15 лет. Это связано 
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с тем, что ежегодно на кафедру принимается на 
работу в должности ассистента, по крайней мере, 
один молодой специалист. Необходимо отметить, 
что подбор кадров осуществляется еще со време-

ни обучения студентов в вузе: так, ст. преподава-
тель Е.В. Казакова и асс. Е.С. Одинцова с 1996 г. 
были студентками А.Е. Воробьева в МГГУ и по 
окончании обучения перешли на работу в РУДН.

Таблица 1
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В результате имеется следующее соотноше-
ние: 4 профессора; 5 доцентов; 1 старший препо-
даватель; 2 ассистента. Причем, среди преподава-
телей кафедры 80% сотрудников имеют базовое 
горное образование, 20% являются специалистами 
в других областях горного и нефтегазового дела.

Важным является и то, что все преподавате-
ли кафедры активно участвуют в научной работе.  
С точки зрения квалификации ППС это выражает-
ся, прежде всего, в увеличении числа “остепенен-
ных” сотрудников.

Имеющееся в динамике кандидатских сте-
пеней снижение связано с переходом препода-
вателей из разряда кандидатов в разряд доктор-
ов наук. Так, примерно раз в три года на кафедре 
происходит защита докторской диссертации. 
Научно-педагогическая деятельность подразумева-
ет публикацию результатов в виде статей, моногра-
фий, учебных пособий. И здесь кафедра находится 
в числе лидеров РУДН. Так, в год сотрудники ка-
федры публикуют около 30 статей в ведущих на-
учных журналах различных отраслей недропользо-
вания. Кроме того, кафедра выпускает два номера 
в год журнала “Вестник РУДН. Серия инженерные 
исследования”. В них публикуются статьи по ак-
туальным проблемам горной и нефтегазовой про-
мышленности, а также экономические исследова-
ния в соответствующих областях.

Важным является также и количество опу-
бликованных монографических исследований. В 
среднем в течение года кафедра публикует 4-5 мо-
нографий. Эти работы являются новыми, часто уни-
кальными научными исследованиями и пользуются 
спросом как в России, так и за рубежом. Препода-
ватели кафедры большое внимание уделяют написа-
нию учебных пособий. Причем все учебники имеют 
гриф Министерства образования РФ, а учебные по-
собия – гриф 3 УМО. В целом, сотрудники кафедры 
имеют высокую научную значимость – ими опубли-
ковано более 120 учебников и учебных пособий по 
горному и нефтяному делу, и получено около 180 па-
тентов на изобретения и различные ноу-хау в сфере 
разработки месторождений полезных ископаемых и 
переработки минерального сырья.

С момента образования и до настоящего вре-
мени в формате научной школы имеется несколько 
приоритетных направлений исследований (табл. 2).

Кафедра Нефтепромысловой геологии, горного 
и нефтегазового дела представляет один из обще-
признанных ведущих научно-педагогических кол-
лективов (ВНПК) инженерного факультета и всего 
университета, получившая название Научная школа 
“Инновационное недропользование”. Планомерная 
работа над улучшением всех показателей позволи-

ла за три года подняться на 8 позиций в сводном 
рейтинге ВНПК РУДН (рис. 1), а преподаватель  
И.В. Соколов в 2008 г. занял 2-е место в конкурсе 
молодых ученых университета. В частности, рабо-
тая в рамках ИОП, кафедра и ее научная школа укре-
пили лидирующее положение в мире по разработке 
ресурсовоспроизводящих (нефть, газ, уголь, руды 
благородных и цветных металлов) технологий. 

В разные годы научные исследования шко-
лы также были поддержаны грантами Президента 
РФ, Дж. Сороса, К. и Дж. МакАртуров, РФФИ, 
Минобранауки РФ, Агентства по науке и иннова-
циям РФ и др. (со средним годовым фондом около 
2 млн. руб.). Так, в 2008 г. был заключен договор 
на создание и передачу научно-технической про-
дукции (НТП) со ФГУП “Национальный научный 
центр горного производства – Институт горно-
го дела им. А.А. Скочинского по теме: “Научно-
методологическое обоснование скважинной гео-
технологии извлечения марганца из бедных и заба-
лансовых руд”, раздел “Разработка и исследование 
растворителя марганца на основе серосодержащих 
комплексных соединений” в рамках Соглашения 
с Агентством по науке и инновациям РФ о предо-
ставлении субсидии на научные мероприятия от 
29.09.2008 г. № 09.168.01.043 с объемом финанси-
рования 1 130 000 руб.

К сожалению, полноценной реализации 
научно-творческого потенциала кафедры мешает 
отсутствие специализированного диссертацион-
ного совета при РУДН, но работа по утверждению 
которого в ВАКе РФ ведется. 

На кафедре функционирует, причем весьма 
продуктивно, аспирантура и докторантура по спе-
циальности 25.00.22 – “Геотехнология”. В частно-
сти, за 7 лет аспирантами, докторантами и соиска-
телями кафедры подготовлены и успешно защище-
ны 14 диссертаций (рис. 2), в их числе докторские: 
Е.Н. Козыревым*, К.Г. Каргиновым*, А.В. Джанянц 
(Титовой)*, Н.Д. Саумитрой*, Т.В.Чекушиной*; 
кандидатские: М.А. Погодиным*, Е.А. Гулан*, 
В.В. Родионовым*, М.А. Вердесото, И.Х. Ураз-
гильдеевым, Г.В. Лоцевым*, И.В. Соколовым*,  
С. Мбелом* (* – руководитель работ: профессор 
А.Е. Воробьев).

Следует отметить, что аспирантура является 
существенным источником внебюджетных средств 
РУДН. Это, естественно, так число желающих обу-
чаться в аспирантуре кафедры значительно превыша-
ет ограниченное количество бюджетных мест. Поэто-
му, несмотря на значительную стоимость обучения, 
число контрактных аспирантов неизбежно растет.

Кроме этого, увеличение набора в аспирантуру 
(как на бюджетную, так и на контрактную форму 



Вестник КРСУ. 2010. Том 10. № 382

Проблемы образования

Таблица 2

Характеристики ППС кафедры
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обучения) обусловлено и тем, что с 2001 по 2008 г.  
значительно возрос конкурс при поступлении на  
1 курс бакалавриата, а, следовательно, и набор в 
магистратуру.

Естественно, активная научная деятельность 
не может поддерживаться без должного внешнего 
финансирования проводимых НИР. В частности, за 
последние семь лет внешний объем финансирова-
ния научно-исследовательских работ возрос факти-
чески с нуля до суммы более 3.5 млн. руб. в год.

Взаимосвязанность качества производимых 
исследований и их финансирования обусловило 
полную модернизацию приборной базы кафедры. 
Так, за указанный период кафедрой было закупле-
но порядка 30 наименований различной исследова-
тельской техники. Такой рост количества новейшей 
компьютерной техники и научного оборудования 
существенно повысил интегральный показатель 
качества обучения и НИР.

Кроме этого сотрудники кафедры ежегодно 
принимают активное участие в международных и 
российских конференциях, посвященных актуаль-
ным задачам горного и нефтегазового дела, эколо-
гическим и геоэкологическим вопросам, а также 
проблемам образования по данным направлениям.

Однако наиболее важным представляется то, 
что наряду с этим кафедра организует (заведующий 
кафедрой профессор А.Е. Воробьев является со-
председателем) и проводит ежегодные международ-

ные конференции (табл. 3). Под руководством кафе-
дры в 2000–2008 гг. было организовано и проведено 
несколько международных конференций по эффек-
тивному недропользованию (в Узбекистане, Тад-
жикистане, Казахстане и Кыргызстане, Армении, а 
также Алжире и Бангладеш), в работе которых при-
няло участие свыше 3500 специалистов и ученых.

Отметим, что эти конференции имеют преи-
мущественно внешнее финансирование.

За 45 лет своей деятельности кафедра “Нефте-
промысловой геологии, горного и нефтегазового 
дела” РУДН выпустила свыше 600 высококвалифи-
цированных специалистов (инженеров, бакалавров 
и магистров) в области инновационного недро-
пользования, а также 69 кандидатов и 7 докторов 
технических наук для 59 стран мира (прежде всего 
для Африки – 22% выпускников и Азии – 21%).

Подготовка иностранных студентов на кафе-
дре ведется по очной (дневной) форме, заочной и 
дистантной (посредством лекций-телемостов) фор-
мам обучения. В частности, были разработаны две 
новые учебные программы, причем, одна из них –  
авторская (табл. 4). В настоящее время ведется ра-
бота по открытию нового перспективного направ-
ления обучения в бакалавриате – 130500 “Нефте-
газовое дело”.

Причем в специальные дисциплины в обяза-
тельном порядке вводятся методические разделы, 
связанные с национальными особенностями тех 
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II – 5 ПК Pentium, плоттер и 2 лазерных принтера (спонсорская помощь),
III – плазменная панель, 9 ПК Pentium и фотопринтер (внебюджетные средства),

IV – подключение к интернету, цифровые фотоаппарат и видеокамера (внебюджетные средства),
V – аналитический прибор Призма-М (внебюджетные средства),

VI – ионоселективный рН-метр, весы аналитические и весы технические (ИОП),
VII – электронный микроскоп Nikon, аналитический прибор Призма-Эко, дисплейный класс (ИОП),

VIII – реактор высокого давления, ИК-Фурье спектрометр, 2 мультимедийных кабинета (ИОП)

Таблица 3 

Проведенные научные конференции

Конференция 2001 г. 2002 г. 2003 г. 2004 г. 2005 г. 2006 г. 2007 г. 2008 г.
Ресурсовоспроизводящие, малоотходные 
и природоохранные технологии освоения 
недр

+ + + + + + +

Приоритетные направления техники и 
технологии в XXI веке (студенческая) + + + + + + +

Стратегия развития минерально-сырьевого 
комплекса в XXI веке + +

Геотехнология: нетрадиционные способы 
освоения МПИ + + +

Горное, нефтяное, геологическое и геоэко-
логическое образование в XXI веке + + +
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Таблица 4

Характеристики направлений обучения студентов на кафедре
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стран, иностранные студенты из которых обучают-
ся в группе (к примеру, добыча асфальта и высоко-
вязкой нефти открытым способом или термошахт-
ными методами и т.д.).

Кроме того, часть дисциплин (“Химия нефти 
и газа”, “Комплексное использование минерально-
го сырья”, “Недропользование зарубежных стран”, 
“Горное право” и некоторые др.) по желанию ино-
странных студентов преподаются на английском и 
французском языках. 

Многие из этих дисциплин внедрены в учеб-
ный процесс, по ним имеются учебные пособия, 
широко апробирующиеся как в РУДН, так и в зару-
бежных университетах (Германия, Польша, Китай, 
Казахстан, Таджикистан, Кыргызстан, Узбекистан).

Таким образом, магистр, получивший знания 
по одной из этих программ, способен провести 
экспертный анализ различных технологий недро-
пользования, выявить наиболее перспективную, 
экономически и экологически более выгодную, 
адаптировать ее для реальных (местных) условий 
конкретного месторождения, а при необходимости –  
усовершенствовать уже имеющуюся на горном или 
нефтяном предприятии технологию (технологиче-
скую схему освоения месторождения), с патенто-
ванием вводимых в нее ноу-хау в своей стране и 
странах-продуцентах минерального сырья. 

Увеличение количества обучающихся студен-
тов потребовало существенной модернизации учеб-
ного процесса на кафедре. В частности, помимо 
обязательного и успешного внедрения в учебный 
процесс мультимедийной техники и дистантного 
обучения (совместно с Магнитогорским техниче-
ским университетом разработано 6 кинолекций по 
дисциплине “Обогащение полезных ископаемых”, 
самостоятельно создан учебный видеофильм 
“История горного дела”), значительно расширена 
тематика выпускных работ – бакалаврских дипло-

мов и магистерских диссертаций. Все указанные 
факторы в совокупности привели к повышению 
качества образования в области недропользования, 
признанного российским и международным обра-
зовательным сообществом.

Так, десять студентов, обучающихся на ка-
федре Нефтепромысловой геологии, горного и 
нефтегазового дела, по итогам своей научно-
исследовательской работы на закупленном в 
рамках ИОП исследовательском оборудовании  
3–4 апреля 2008 г. выступили с докладами в Санкт-
Петербурском государственном горном институ-
те (техническом университете) на Всероссийской 
конференции-конкурсе студентов выпускного кур-
са горных, геологических и нефтяных вузов. По его 
итогам все десять студентов, обучающихся на ка-
федре, получили дипломы лауреатов, а два участ-
ника Международной студенческой конференции 
стали ее призерами. Тем не менее, деятельность 
кафедры была бы неполной без ее явной междуна-
родной ориентированности.

Важным показателем служит статистика по 
числу обучающихся на кафедре иностранных сту-
дентов. И здесь кафедра Нефтепромысловой геоло-
гии, горного и нефтегазового дела – один из лиде-
ров инженерного факультета РУДН. В частности, 
неуклонно растет набор иностранных студентов 
на все направления обучения в бакалавриате и ма-
гистратуре кафедры. География стран приема – от 
Кыргызстана, Китая и Монголии до Эквадора и 
Танзании (всего на кафедре обучаются граждане 
59 стран мира). Все иностранные учащиеся прояв-
ляют высокую активность в изучении специальных 
предметов, а также русского языка.

Успешность работы кафедры по всем направ-
лениям подтверждается и внешним ее аудитом.  
В РУДН Учебно-методическим управлением еже-
годно составляются наглядные диаграммы качества. 

Продолжение табл. 4 
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Это средство визуализации позволяет объективно 
сравнивать работу отдельного подразделения универ-
ситета по важнейшим стратегическим направлениям 
его деятельности. Диаграмма качества, построенная 
по итогам 2006–2008 уч. г., показывает, что кафедра 
Нефтепромысловой геологии, горного и нефтега-
зового дела является одним из ведущих научно-
педагогических коллективов РУДН (см. рисунок).

В заключение необходимо отметить, что ак-
тивно содействуя достижению приведенных ранее 
целей, в том числе и в рамках “Национального про-
екта “Образование”, кафедра Нефтепромысловой 
геологии, горного и нефтегазового дела способ-
ствует существенному увеличению методического, 
учебного и научного потенциала преподавателей и 
студентов РУДН.

1 – соответствие учебных планов ГОС; 2 – должности ППС;  
3 – средний возраст преподавателей по должностям; 4 – научная 
активность преподавателей; 5 – методическая активность;  
6 – повышение квалификации ППС. 7 – книгообеспеченность; 
8 – обеспеченность дисциплин учебными электронными 
материалами; 9 – обеспеченность доступа в интернет; 
10 – качество компьютерных сетей; 11 – обеспеченность 
помещениями; 12 – лабораторное оборудование; 13 – 
обеспечение специальными оборудованными аудиториями; 
14 – согласование трудоемкости учебных практик с ГОС; 
15 – признанные научные школы; 16 – научные гранты; 17 – 
научные программы; 18 – хоздоговорные темы; 19 – средняя 
успеваемость студентов; 20 – трудоустройство. 
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Прослеживается степень соответствия содержания и организации образовательного процесса в профес-
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Начальное профессиональное образование 
призвано обеспечить максимально благоприят-
ные условия для профессионального обучения 
и формирования гармоничного физического раз-
вития учащегося. Поэтому о качественном об-

разовании можно судить тогда, когда в нем при-
сутствуют основы здоровьесбережения и здоро-
вьеукрепляющая составляющая. Очень важно, 
чтобы концептуальные документы в области на-
чального профессионального образования долж-


