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Аннотация: В статье отмечаются специфические права и служебные
обязанности, которым отводится центральное место в правовом статусе
сотрудников органов внутренних дел Кыргызской Республики.
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Центральное место в правовом статусе сотрудников органов
внутренних дел отводится правам и служебным обязанностям. Исходя из
содержания и положений, закрепленных в правовых актах, можно отметить,
что сотрудники имеют и реализуют права и обязанности в пределах своей
компетенции по занимаемой должности в соответствии с правовыми актами
Кыргызской Республики.

М.Ф. Орзих отмечает "необходимость включения в содержение
правового статуса личности не только прав и обязанностей, но и правовых
отношений особого рода, которые заключаются в том, что их объективно
данное государством содержение не зависить от личности, они не требуют
для своего возникновения юридического факта, а являютя "постоянными",
"длящимися" отношениями между личностью и государством" [1].

Наиболее компактную структуру правового статуса предложили Н.В.
Витрук и другие авторы, считающие, что правовой статус включает только
предоставленные законом права вместе с объязанностями, лежащими на
гражданах в силу закона[2].

Некоторые авторы, например, В.И. Новоселов, В.А. Масленников
одним из элементов правового статуса называют "прававой долг" [3]. Такая
точка зрения заслуживает внимание по нескольким причинам.



Во-первых защита Отечества каждым гражданином Кыргызской
Республики объявлена законодателем его долгом и объязанностью и является
одним из элементов основ правового статуса личности в соответствии со
статьями 59 и 64 Конституции Кыргызской Республики.

Во-вторых, правовой статус отдельных категорий граждан, например,
военнослужащих, сотрудников таможенных органов, в том числе
сотрудников органов внутренних дел, отличают то, что такие лица объязаны
подчинятся актам по служебной дициплине: дициплинарным уставам,
положениям о службе в соответствующих органах государственной власти.

Правовой статус таких категорий лиц отличает наличие несения ими
обязанности служебного долга, нарушение которой не снимает ответствен-
ности и не совместимо с безразличным, праздым отнощением по службе. От
эффективности исполнения правового долга отдельными категориями
граждан зависит государственный суверенитет, целостность и безопасность
Кыргызской Республики.

В третьих, правовой долг это объективная обязанность, которое носит
одновременно и правовой и глубоко нравственный характер.
Для специального правового статуса характерно наличие специальных прав и
обязанностей. По мнению Н.В. Витрука «Специальные правовые статусы
включают специфические права и обязанности отдельных категорий лиц,
выделенных по признакам их социально-классового, половозрастного,
семейного, служебного и тому подобного положения» [4]. При этом важно
подчеркнуть наличие в статусе таких специальных прав и обязанностей,
которые могут представлять собой ограничение общих прав и обязанностей
для лиц, носителей этого специального статуса. Так например, сотрудники
могут быть членами профессиональных союзов (ассоциаций), объединяющих
сотрудников органов внутренних дел. При этом профессиональным союзам
запрещается проводить забастовки сотрудников органов внутренних дел.

Подобные ограничения являются основаниями для отказа в приеме на
службу в органы внутренних дел. Отказ в приеме на службу в органы
внутренних дел может быть мотивирован в связи с несоответствием
возрастным требованиям; отсутствием соответствующего образования; на-
личием в прошлом или настоящем судимости; не соответствием нормативам
психодиагностического обследования; требованиям, характеризующим
личные, деловые и нравственные качества кандидата. Эти ограничения есть
результат наложения специального статуса сотрудника органов внутренних
дел на общий статус гражданина, приводящие в итоге к ограничению
конституционных прав и свобод.

В рамках государственно-служебных отношений сотрудники органов
внутренних дел имеют право на: ознакомление с документами, определя-
ющими его права и обязанности по занимаемой должности, критериями
оценки качества работы и условиями продвижения по службе, на органи-
зационно-технические и иные условия, необходимые для исполнения им
должностных обязанностей; получение информации и материалов, не-
обходимых для исполнения обязанностей; посещение в установленном



порядке для исполнения служебных обязанностей предприятий, учреждений
и организаций независимо от форм собственности, а также в случае
необходимости в порядке, определяемом действующим законодательством, -
жилых и иных помещений граждан; принятие решений и участие в их
подготовке в соответствии с должностными обязанностями; участие по своей
инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности; продвижение по
службе, льготы, гарантии, компенсации, обязательное государственное
личное страхование, возмещение ущерба, получение денежного довольствия
с учетом результатов и стажа службы, уровня его квалификации,
продовольственное обеспечение; ознакомление со всеми материалами своего
личного дела, отзывами о своей деятельности и другими документами до
внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;
объединение в профессиональные союзы для защиты своих прав, социально-
экономических и профессиональных интересов; пенсионное обеспечение с
учетом стажа службы; проведение по его требованию служебного
расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и
достоинство; переподготовку и повышение квалификации; внесение
предложений по совершенствованию службы в любые инстанции [5].

Полномочия, входящие в состав правового статуса сотрудников
органов внутренних дел можно сгруппировать по следующим основаниям:
а) связанные с предупреждением, пресечением противоправных деяний,
задержанием лиц подозреваемых в их совершении;
б) связанные с оказанием помощи гражданам, иным субъектам права.

В первую группу входят обязанности и права, сопряженные по
большей части с применением мер принуждения.

Возложение на сотрудников органов внутренних дел большинства из
перечисленных обязанностей и прав вызвано тем, что зачастую сотрудники
органов внутренних дел первыми оказываются на месте происшествия и в
конкретной ситуации только они могут оперативно принять меры по
спасению жизни граждан, устранению угрозы их здоровью, имуществу и т.д.
В соответствии со ст. 10 Закона КР «Об органах внутренних дел Кыргызской
Республики» сотрудник органов внутренних дел является представителем
власти, находится под защитой государства и при исполнении служебных
обязанностей обладает правом неприкосновенности.

Сотрудники органов внутренних дел в своей служебной деятельности
руководствуются требованиями законов и не могут быть ограничены
решениями политических партий, общественных объединений и массовых
общественных движений, преследующих политические цели.
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