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Методические рекомендации разработаны в соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации выпускников учреждения «Междунардный университет Кыргызской Республики» с целью выработки единства подходов студентов к форме и содержанию выпускной квалификационной работы и для оказания им методической помощи при выполнении выпускной квалификационной работы. В методических указаниях рассматриваются вопросы организации работы выпускников по подготовке, написанию и оформлению выпускной квалификационной работы бакалавра.

Уделено внимание вопросам руководства выпускной квалификационной работой. Даны методические рекомендации по объёму, структуре и содержанию выпускной квалификационной работы, порядку её выполнения. Рассмотрены правила оформления выпускной квалификационной работы и подготовки к её защите. Изложена процедура защиты. 

Приведены примеры основных документов, необходимых студенту при выполнении выпускной квалификационной работы и подготовке к её защите.

Использованы разработки и опыт, накопленные в ВУЗах КР. Методические указания предназначены для студентов бакалавриата всех направлений, а также для руководителей и рецензентов выпускных квалификационных работ.
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ВВЕДЕНИЕ
Выпускная квалификационная работа – завершающий и очень важный этап процесса подготовки специалиста. Он являются логическим продолжением теоретического обучения, практических, лабораторных и курсовых работ, учебной и производственной практик. Одновременно этап выполнения выпускной квалификационной работы непосредственно предшествуют работе по выбранной специальности, иногда – на том же самом предприятии, организации, учреждении где проходила квалификационная практика и, которое выступало в качестве объекта исследования выпускной квалификационной работы.   

Выпускная квалификационная работа ориентирует студента на: 

– систематизацию, закрепление и расширение теоретических знаний и практических навыков по специальности и специализации, на их применение при решении конкретных управленческих, финансово-экономических задач и практических навыков;

– развитие навыков ведения самостоятельной работы и творческое применение методов исследования, инновационный подход к разработке темы;

– повышение общей культуры профессиональной деятельности, умение делать обоснованные выводы, практические предложения и рекомендации. 
На качество выпускной квалификационной работы особенно влияет выбор и всестороннее обоснование собственного прогрессивного решения на основе научных исследований и обобщения передового опыта. А это можно реализовать только при использовании фактического материала квалификационной практики.

С целью повышения успешного выполнения выпускной квалификационной работы составлены настоящие методические указания, в которых изложены основные требования к организации практики и выпускной квалификационным работам для студентов специальности …– “…” , рекомендации по объё​му, содержанию и правилам оформления, а также роль и обязанно​сти должностных лиц выпускающей кафедры, имеющих отношение к выпускной квалификационной работе. 
При подготовке методических указаний использовались основные положения законодательных и других нормативных актов по высшему образованию и учебно-методические разработки для  специальностей.
ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА
       1. Цель и задачи выпускной квалификационной работы

       Выпускная квалификационная работа (на основе её результатов Государственная ат​тестационная комиссия – ГАК – решает вопрос о присвоении студенту соответствующей квалификации) и представляют собой прикладные исследования, опирающееся на необходимый теоретический фундамент, или разработку в определённой предметной области, являющиеся результатом предлагаемых проектных решений. 
              Цель выпускной квалификационной работы – систематизировать и расширить знания и практические навыки студентов в решении сложных комплексных задач с элементами исследований, а также определить уровень их подготовленности к выполнению профессиональных обязанностей в соответствии с квалификационными требованиями по специальности.

       Предпочтительно, чтобы работа строилась на материалах конкретного предприятия, с которым выпускник непосредственно связан или на котором проходил квалификационную практику. Она должна представлять собой раз​работку практически значимой для предприятия проблемы и содержать решение задач, имеющих для данного предприятия прямое экономическое значение, обеспечивающее возможности будущего экономического роста.
       Выпускная квалификационная работа должна, прежде всего, отразить глубину комплексной профессиональной подготовки выпускника, которая предполагает умение ставить и решать практические задачи; выбирать из нескольких возможных вариантов решения наиболее выгодный (оптимальный); обосновывать свои предложения расчётами комплекса экономических показателей, характеризующих состояние предприятия, прогнозировать состояние объекта, применяя математические методы, средства вычислительной техники и соответствующее программное обеспечение; убедительно полно и вместе с тем лаконично представлять свои расчёты и обоснования в пояснительной записке выпускной квалификационной работе; дать в устном докладе системное, исчерпывающее и в то же время краткое изложение содержания работы и её основных результатов; за​щитить положения своей работы при ответах на вопросы и замечания специалистов, рассматривающих и оценивающих работу; продемонстрировать комиссии высокие профессиональные знания.

2. Тематика выпускной квалификационной работы
       Темы выпускной квалификационной работы разрабатываются выпускающими кафедрами, специалистами ВУЗа и предприятиями по месту прохождения студентами квалификационной практики и выполне​ния выпускной квалификационной работы. Они должны быть актуальными, реальными, посвященными ре​шению различных производственных и научных задач, и соответствовать профилю специальности, а также современному состоянию и перспективному развитию науки. 

       Тема должна быть сформулирована кратко и, по возможности, содержать в названии предмет защиты.

       Тема выпускной квалификационной работы должна быть раскрыта на примере конкретного предприятия, учреждения, организации и представлять практический, а иногда и научный интерес. 
       В на​звание темы допускается включать лишь общепринятые сокращения. 

       Как правило, предварительную тему выпускной квалификационной работы предлагает студенту руководитель направления.

       Окончательное закрепление за студентом темы выпускной квалификационной работы и назначение руководителя осуществляется приказом университета к началу написания выпускной квалификационной работы.

              Название темы выпускной квалификационной работы во всех документах должно приводиться без искажений (в приказе на утверждение, в задании на дипломную ра​боту, на титульном листе дипломной работы, в отзыве руководителя, в рецензии, в зачетной книжке, в выписке к диплому). 
       3. Организация и контроль выпускной квалификационной работы

       Создание выпускной квалификационной работы состоит из отдельных этапов – выбора темы, сбора ин​формации, непосредственно написания работы, оформления работы, подго​товки к защите и защиты работы. 
       Выпускная квалификационная работа выполняется под руководством специалиста в предметной об​ласти.

       Руководитель вместе со студентом разрабатывает задание на выпускную квалификационную работу и индивидуальный график её выполнения. Задание и индивидуальный график выполнения рабо​ты утверждаются руководителем направления. При их утверждении необходимо иметь подписанные студентом и руководителем:

       – задание на выпускную квалификационную работу в соответствии с её темой на типовом бланке;

       – индивидуальный график выполнения работы.

       В заявлении указываются дополнительные сведения о руководителе выпускной квалификационной работы: ме​сто работы, должность, учёная степень и (или) звание.

Заявление с темой выпускной квалификационной работы обязательно должно быть подписано и сдано на кафедру до начала государственного экзамена.
       В индивидуальном графике указываются этапы работы в соот​ветствии с заданием и сроки их выполнения.

       В специальные часы, отведенные для консультаций, но не реже одного раза
 в неде​лю, руководитель проверяет выполнение плана выпускной квалификационной работы. Руководство в помощь в выполнении выпускной квалификационной работы осуществляется путём просмотра её по частям и в целом. При этом руководитель должен контролировать общую направленность работы, рекомендовать необходимые источники и материалы, указывать на допущенные студентом ошибки. 
       Обязанность руководителя – указать на имеющиеся недостатки и потребовать их устранения до защиты выпускной квалификационной работы. На кафедре необходимо пройти предзащиту выпускной квалификационной работы и только после этого, кафедра рекомендует к публичной защите. 
     Публичная защита выпускной квалификационной работы перед Государственной аттестационной комисси​ей осуществляется только в установленные учебным графиком сроки. 
        Вопросы об отчислении или продлении периода обучения студентов, нарушивших сроки представления выпускной квалификационной работ к защите по различным причинам, и предоставлении им права защиты в следующий период работы ГАК решаются ректоратом по каждому студенту индивидуально с учётом причин нарушения установленного графика в соответствии с действующими нормативными положениями о высшем-профессиональном образовании. 
      4. Объём, структура и содержание выпускной квалификационной работы   
       Выпускная квалификационная работа состоит из содержания, введения, глав, параграфов, заключения и библиографическим списком использованной литературы. При необходимости включаются приложения с расчётами, рисунками, таблицами, приложениями и иллюстрационно-графической части демонстрационные материалы для членов ГАК.

Объём основного материала выпускной квалификационной работы (без приложений) – 60-65 страниц печатного текста и не должен превышать 75 стр. Превышение установленного объема выпускной квалификационной работы расценивается как недостаток – неумение лаконичного изложения.    
       Титульный лист является первой страницей выпускной квалификационной работы, служит источником информации, необходимой для идентификации темы, автора, руководителя, места и времени написания выпускной квалификационной работы и поиска документа. Оформляется по типовой форме и должен содержать ряд реквизитов, подписи автора, руководи​теля работы, руководителя направления и соответствующие даты. 
       Оглавление работы начинается с новой страницы. Указываются заголовки, номе​ра и названия глав (разделов), подразделов, пунктов (если они имеют наименование), обозначения и названия приложений и номера страниц, на которых они по​мещены (не весь диапазон, а лишь номера начальных страниц).
       Во “Введении” необходимо:

       – обосновать актуальность выбранной темы дипломной работы;

       – определить объект исследования;

       – указать предмет исследования;

       – чётко сформулировать главную цель выпускной квалификационной работы;

       – перечислить задачи, которые ставятся и решаются в работе для достижения поставленной цели;

       – назвать научные подходы, методы и инструменты, применяемые для решения указанных задач;

       – указать основные источники информации (данных), использованной для выполнения работы;

       – обозначить предмет защиты;

       – раскрыть практическую ценность работы и элементы её новизны;

       – дать краткое описание структуры выпускной квалификационной работы и содержания её глав;

       – указать объём основного материала, количество рисунков и таблиц, число наименований списка использованных источников и литературы, количество приложений (при их наличии).

       Материал “Введения”, представленный в таком порядке, позволяет комплексно охарактеризовать выпускной квалификационной работу и её предметную область, а в сочетании с разделом “Заключение” составляет основу доклада на защите работы перед членами Государственной аттестационной комиссии.

       При работе над “Введением” следует обратить внимание на правильный выбор объекта и предмета исследования, а также чёткое формулирование предмета защиты. Кроме того, студенты иногда не проводят различий между этими понятиями, что является грубой ошибкой. Объектом исследования может быть конкретное предприятие или его структурное подразделение; предметом исследования, например, – инвестиционный проект, осуществляемый на данном предприятии или в его структурном подразделении, а предметом защиты – разработанный бизнес-план этого инвестиционного проекта и/или предлагаемая система управления проектом. 

       Необходимо точно и грамотно формулировать цель работы и поставленные задачи. Не допускается формулирование цели и задач в терминах процессов. Целью выпускной квалификационной работы не может быть анализ (чего-либо), так как анализ – это метод исследования. Желательно, чтобы в формулировке цели работы, как и в названии её темы, присутствовал предмет защиты. Задачи, решаемые в выпускной квалификационной работе для достижения её главной цели, определяют структуру работы, а следовательно – должны соответствовать заголовкам разделов (глав) работы и их подразделов (но не обязательно дословно).   
       В объём основного материала входит всё, кроме приложений, включая список использованных источников и литературы.

       Объём “Введения” не должен превышать пяти страниц.   

       Основная часть выпускной квалификационной работы включает, как правило, три раздела (главы) и выполняется с учётом требований, предъявляемых государственными образовательными стандартами и выпускающей кафедрой к содержанию выпускных дипломных работ по соответствующему направлению, (специализации), а также особенностей объекта исследования, предметной области и темы выпускной квалификационной работы.

        Существуют типовые требования к содержанию глав выпускной квалификационной работы студентов всех форм обучения и настоятельно рекомендует придерживаться следующих положений.  
       В первой главе рекомендуется кратко охарактеризовать объект выпускной квалификационной работы, показать актуальность выбранной темы, указать цели и задачи, выполнить анализ его начального состояния (без предлагаемых мероприятий, “без проекта”): стратегической позиции с использованием методов PEST и SWOT-анализа. 
       Во второй главе выполняется сравнительный анализ результатов оценки стратегической позиции образовательного учреждения  и научного анализа: на его основе выявляются упущенные возможности и их причины, вскрываются имеющиеся резервы, определяются и оцениваются возможные варианты решений, предлагаются и оцениваются альтернативные варианты проекта и т.п., то есть разрабатываются предложения и практические рекомендации по их реализации и совершенствованию объекта исследования в рассматриваемой предметной области.
       В третьей главе следует выполнить прогноз будущего состояния образовательной организации, учреждении при условии реализации, предложенных во второй главе мероприятий, состояния организации “с проектом”. Для этого целесообразно использовать методы моделирования, прогнозирования и научного планирования. Затем необходимо выполнить научный анализ прогнозного состояния  и сопоставить его результаты с ситуацией “без проекта”, обосновав, таким образом, целесообразность и эффективность предлагаемых мероприятий/проекта. Если во второй главе не выполнялся анализ, то его можно сделать в третьей главе. 
       В главах два и три может быть углублённо изложена специальная часть, отражающая специфику предметной области и особенности организации, а также учитывающая требования, предъявляемые к конкретному направлению (специализации).

       В любом случае содержание глав согласуется с руководителем выпускной квалификационной работы. 

       Желательно распределить материал по главам так, чтобы они не имели контрастных различий по объёму.   

       По каждой главе делаются выводы, их написание следует сразу же за текстом главы и может сопровождаться соответствующим подзаголовком “Вы-          воды”, который не нумеруется. Выводы излагаются тезисно и могут иметь порядковую нумерацию в пределах каждой главы. Выводы должны логически следовать из материала главы и содержать чёткие и конкретные результаты, полученные в материалах главы.

       Раздел “Заключение” имеет важное значение, так как в нём подводятся итоги выполнения выпускной квалификационной работы в целом. В разделе “Заключение” в тезисной или развёрнутой форме приводятся результаты решения каждой из поставленных во “Введении” задач выпускной квалификационной работы, выполняется оценка полноты их решения, анализируются полученные результаты, исследования и излагаются предложения и рекомендации в адрес заинтересованных сторон, делаются обобщающие выводы. Раздел “Заключение” должен быть предельно содержательным. Не допускается “Заключение” “общего характера”. Следует обратить внимание на то, чтобы все внесённые предложения и рекомендации были вполне конкретными и всесторонне обоснованными. Для этого следует дать ответы на ключевые вопросы: “Что необходимо сделать? Кто должен это сделать? Когда это необходимо сделать? Как это должно быть сделано? За счёт каких средств это может быть сделано? Какой от этого будет эффект (филологический, социальный, экологический и т.д.)?”

       Объём “Заключения” не должен превышать пяти страниц. Рисунки и таблицы в этом разделе пояснительной записки, как и во “Введении”, обычно не приводятся (при необходимости их можно разместить в приложениях).

       Библиографический список использованных источников и литературы должен содержать все фактически использованные источники, на которые сделаны библиографические ссылки по тексту пояснительной записки и не должен содержать источников, на которые в тексте нет ни одной библиографической ссылки.
       В приложения следует помещать вспомогательные материалы, которые по каким-либо причинам не могут быть включены в основную часть (например, при включении в разделы пояснительной записки загромождают основной материал и увеличивают его объём).

       Особо необходимо обратить внимание на то, чтобы текст пояснительной записки излагался кратко, технически и стилистически грамотно. Не допускается дословное воспроизведение текста из литературных источников, не рекомендуется обширное описание общеизвестных материалов.

Абсолютно недопустимой является компиляция (написание работы на основе чужих исследований, то есть «списывание») чужих мнений, которая рассматривается как грубое нарушение научной этики. В тексте ВКР студент обязан давать ссылки на тех авторов, мнения которых используются в работе. Чужие высказывания (цитаты) заключаются в кавычки с непременной ссылкой на источник. Пересказ заимствованных суждений без отсылки к источнику недопустим.


В литературоведческих ВКР  отсутствует деление на теоретическую  и практическую части. Литературоведческий анализ художественных текстов должен производиться в единстве формы и содержания, во взаимодействии историко- и теоретико-литературных аспектов исследования. Характер выявленных в процессе литературоведческого анализа проблем и специфика их освещения определяет деление ВКР на главы и их количество.
5. Оформление выпускной квалификационной работы 

        5.1. Общие требования

        Страницы текста выпускной квалификационной работы и включенные иллюстрации, и таблицы должны соответствовать формату А4.  и при компьютерном наборе рекомендуется задавать следующие параметры страницы:

а) поля: 
       1) верхнее – 20 мм;

       2) нижнее – 20 мм;

       3) левое – 30 мм;

       4) правое – 10 мм;

б) шрифт – “Times New Roman”;

в) размер шрифта – 14;

г) межстрочный интервал – полуторный (1,5).

Заголовки следует располагать в середине строки, отделяя от основного текста сверху и снизу тремя интервалами, не проставляя точки в конце и не подчеркивая. Наименование глав печатаются заглавными буквами, а параграфы прописными.

Абзацы должны выделяться с новой строки (красная строка).

         Номер страницы проставляют в правой верхней части листа без точки и без симметричных боковых чёрточек размером шрифта основного текста. Все страницы дипломной работы, включая иллюстрации и приложения, нумеруются по порядку, начиная с титульного листа. Однако, следует учесть, что на титульном листе, в оглавлении и на первой странице введения нумерация не ставится. Нумерацию начинают проставлять с «4» листа. Иллюстрации и таблицы на листе формата А3 учитывают, как одну страницу.

        Рекомендуется следующая последовательность размещения элементов дипломной работы:
1. обложка переплетенной выпускной квалификационной работы;

2. титульный лист;

3. оглавление;

4. введение;

5. содержание основного текста;
6. заключение;

7. список литературных источников;

8. приложение.
Описки и орфографические ошибки, обнаруженные в процессе подготовки записки, допускается исправлять закрашиванием белой краской (или аккуратной подчисткой) с последующим нанесением на том же месте нового текста, но не более пяти исправлений на страницу.

Повреждения листов пояснительной записки, помарки и следы не полностью удален​ного прежнего текста (графики) не допускаются.

5.2. Стиль изложения основного текста выпускной квалификационной работы
Текст выпускной квалификационной работы должен быть кратким, четким и не допускать различных толкований. При изложении должны применяться научные и научно-технические стандартизованные терми​ны или термины, содержащиеся в специализированных словарях по той об​ласти знаний, в которой выполняется выпускная квалификационная работа. 
 В тексте пояснительной записки не допускается:

– применение для одного понятия различных терминов, близких по смыслу;

– сокращение обозначений единиц физических величин, если они употребляются без цифр, за исключением единиц физических величин в головках и боковиках таблиц, а так​же в расшифровках буквенных обозначений, входящих в формулы;

– применение сокращений слов, кроме установленных правилами русской орфографии.

В тексте (но не в расчётах) пояснительной записки запрещается использование матема​тического знака "–" (минус) для обозначения отрицательных значений величин, так как его можно принять за “тире” перед положительными значениями величин: вместо матема​тического знака "–" в этом случае следует писать слово "минус", например, не “– 5ОС”, а «минус 5ОС».
Наименования и обозначения, приводимые в тексте и на иллюстрациях, должны быть одинаковыми.

При первом упоминании в тексте пояснительной записки наименования организации, документа или какого-либо предмета, имеющие сокращенные обозначения, аббревиату​ру, а также на титульном листе и в “Содержании” это наименование приводится полностью. Если в дальнейшем предполагается использование сокращенных обозначений, то после первого употребления наименования в тексте (к этому не относится титульный лист и “Содержание”) в скобках дается его сокращение. Например, “... средней школы им.Т.Сатылганова (сш. Им.Т.Сатылганова )” и т.п.

К порядковым числительным, которые написаны цифрами, необходимо добавлять падежные окончания:

– из одной буквы, если последние две буквы числительного гласные, например, “4-й класс”;

– из двух букв, если перед последней буквой числительного - согласная, например, “10-х классов”;

– при нескольких (более двух) порядковых числительных падежные окончания ста​вятся только у последнего. Например, “1, 2 и 4-й языковой группы ”, но “1-я и 2-я языковая группа учащихся”.

Не ставятся падежные окончания:

– в порядковых числительных, если они стоят после существительных, к которым они относятся, например, “на странице 9”;

– при римских цифрах, например, “II поток”;

– в датах, например, “9 мая”, “в 2019 году”;
- строго соблюдать хронологический аспект.

При указаниях пределов изменения численности ставится многоточие (25...30 учащихся). Если изменение идет в пределах от отрицательной величины до положительной величины, то применяются предлоги “от” и “до”, например, “этот показатель будет меняться от 0,5 до 0,9”.
Справочные и поясняющие данные указывают в примечаниях к тексту и таблицам. Если имеется одно примечание, то пишется слово “Примечание” и после него ста​вят точку, а далее идет текст примечания. Если примечаний несколько, то пишется сло​во “Примечания” и после него ставится двоеточие. Примечания в этом случае нумеруют арабскими цифрами с точкой, например:

Примечания:  1. Текст первого примечания.


         2. Текст второго примечания.

К каждой таблице проставлять номер и давать краткую информацию или аннотацию для чего она, с какой целью или что мы видим из этой таблицы и т.д. как приведено ниже.

5.3. Практическая часть исследования
Практическая часть исследования может быть представлена как в отдельной главе ВКР (например, в лингвистических работах), так и в отдельном разделе последней главы (в методических работах). Как правило, в практической части ВКР представлены таблицы и схемы, иллюстрирующие или обобщающие практические материалы исследования. Все таблицы и схемы должны иметь название и порядковый номер. На таблицы и схемы необходимо дать указание в тексте работы, например: «Как иллюстрируют данные Таблицы 1…».

Практическая глава также завершается выводами, где подводится итог описанию практического материала.


Практическая часть ВКР по лингвистике представляет собой систематизированный, структурно оформленный, логически выстроенный, многоаспектный анализ собранного языкового материала, опирающийся на теоретическое осмысление  изучаемой категории.

Для проведения лингвистического исследования должен быть собран  корпус языковых фактов, достаточный для построения обобщений, формулирования выводов по результатам изучения языкового материала. Количественно корпус  анализируемых примеров зависит от темы ВКР. 

Комплексный анализ языкового материала  должен быть осуществлен при использовании вариативной комбинации ряда методов исследования. В качестве  методов лингвистического анализа могут быть использованы следующие методы:

- описательно-аналитический метод,

- метод контекстуального анализа,

- структурно-семантический метод,

- сравнительно-сопоставительный метод,

- структурно-функциональный метод,

- метод концептуального анализа,

- метод анализа словарных дефиниций,

- полевой метод,

- метод этимологического анализа,

- метод дефиниционного анализа,

- метод семного анализа,

- метод дистрибутивного анализа,

- метод ступенчатой идентификации,

- метод сопоставления переводных соответствий,

- метод количественного подсчета.  

В ходе написания практической части ВКР по лингвистике должны быть продемонстрированы следующие умения: умение формулировать задачи практической части, умение использовать терминологический аппарат определенной отрасли лингвистических знаний, умение идентифицировать изучаемые языковые единицы в источниках языкового материала, умение систематизировать собранный  корпус языковых фактов, умение корректно иллюстрировать теоретические позиции, умение лингвистического комментирования и анализа языковых явлений, умение структурно оформлять материалы и результаты проведенного исследования, умение резюмировать выводы по отдельным частным аспектам изучаемого языкового материала, умение синтезировать обобщение по практической части исследования в целом.
В практической части ВКР по переводоведению излагаются ход, методика и результаты лингвистического исследования по избранной тематике (сопоставительное языкознание или переводоведение). Практическую часть отличают насыщенность языковыми примерами (на родном и иностранном языках), наглядно иллюстрирующими степень проработки тематики работы на конкретном языковом материале (выбор которого обозначен во Введении). Поскольку исследование закономерностей и приемов перевода является разновидностью лингвистического исследования, при выполнении таких работ рекомендуется использовать те же методы, что и в работах чисто лингвистического характера (см.выше). Что касается выбора варианта перевода исходных высказываний для изучения обозначенной проблематики, студент может использовать уже выполненные (опубликованные) переводы (с обязательным указанием выходных данных перевода). В таких случаях приводимый в работе выполненный перевод  должен комментироваться с точки зрения адекватности/эквивалентности. Результатом комментария может явиться то, что студент предложит собственный вариант перевода, обосновывая свою позицию. Другой возможный подход – самостоятельно выполнить перевод (это  подход актуален в случаях отсутствия перевода или недоступности для анализа уже существующего перевода). Переводческие решения комментируются. 

В целом все примеры, репрезентирующие языковой материал исследования, должны сопровождаться комментариями. Именно содержание этих комментариев (терминологическая точность, правильность проведенного анализа, достоверность выводов) позволяет судить о степени сформированности профессиональных переводческих компетенций автора исследования».
Практическая часть ВКР по методике преподавания должна содержать вытекающие из теоретического исследования предложения для повышения эффективности учебного процесса в конкретных условиях обучения. 

В практической части исследования по методике преподавания излагаются:

· результаты пробного обучения (обучающей деятельности автора ВКР), направленного на апробацию методических рекомендаций по решению поставленной методической задачи;

· результаты анкетирования, осуществленного автором для подтверждения или опровержения отдельных умозаключений или выводов;

· результаты анализа учебно-методических комплексов на предмет отражения в них определенных методик или приемов обучения;

· разработанные автором фрагменты уроков, иллюстрирующие представленную в исследовании методику работы или разработанные автором методические рекомендации;

· разработанные автором комплексы упражнений для классной и внеклассной работы, тестовые задания;

· планы, программы и содержание элективных курсов, факультативных занятий и пр.

Для решения задач практического исследования по методике преподавания рекомендуется использовать следующие методы исследования:

· наблюдение (уроков, поведения обучаемых, педагогической деятельности учителей);

· беседа;

· опрос;

· интервью;

· анкетирование (учащихся, учителей, родителей, администрации пр.);

· изучение документации (школьной документации, нормативных документов и пр.);

· тестирование, в том числе и компьютерное;

· диагностирующие уровневые контрольные работы;

· самодиагностика, самооценка;

· пробное преподавание.
Для каждого этапа исследования продумывается такая совокупность методов, которая обеспечила бы полное и правильное решение поставленных целей и задач. 

Практическая часть ВКР по межкультурной коммуникации должна содержать описание способа, хода и результата межкультурного исследования. В качестве материала могут выступать собранные автором речевые примеры, тексты, проблемные ситуации межкультурного общения, а также обработанные автором результаты опросов, бесед, интервью, экспериментов, иллюстрирующие межкультурные сходства и различия. 

Все примеры должны быть приведены с указанием источника и содержать комментарий, поясняющий действие сформулированных ранее теоретических закономерностей. Исключительно дескриптивное изложение материала не допускается, предпочтительным представляется критический анализ излагаемого материала.

В соответствии с характером задач программа межкультурного исследования должна включать комплекс соответствующих объекту и предмету исследования теоретических и эмпирических методов, используемых антропологами, культурологами, семиотиками, специалистами в области теории МКК, социо- и психолингвистики. Практическая часть ВКР может содержать отдельный параграф, посвященный описанию методологии и обоснованию эффективности применения данной методологии для общей цели и / или конкретных задач ВКР.
Для решения задач межкультурного исследования рекомендуется использовать следующие методы:

· диахронический метод; 

· синхронический метод;
· сравнительно-исторический метод; 

· биографический метод; 

· семиотический метод;
· структурно-функциональный метод; 

· метод моделирования; 

· социологические методы исследования (опросы, интервью, анкетирование, статистический анализ, метод фокус-групп);
· методы прогнозирования (аналогия, экстраполяция, моделирование, экспертиза, сценарный метод, метод прогнозирования как оценка);
· метод семантического дифференциала; 

· метод контент-анализа; 

· метод интент-анализа; 

· метод включённого наблюдения; 

· метод фото- и видеосъёмки;
· конструктивно-генетический метод.
5.4.  Список использованных источников
Список использованных источников должен включать в себя научные, лексикографические, художественные и другие источники, материалы из которых использовались при написании ВКР. К ним относятся монографии, периодическая литература (статьи из журналов и газет), докторские и кандидатские диссертации и их авторефераты, а также другие материалы, интернет-ресурсы и электронные ресурсы.
· Сведения об источниках следует нумеровать арабскими цифрами без точки и печатать с абзацного отступа.

Список использованных источников составляется с учетом следующих требований:

· Библиографические источники указываются в строго алфавитном порядке (сначала на кириллице, потом на латинице) по фамилиям авторов или по названиям коллективных монографий с использованием сквозной нумерации.

· В Список использованных источников включаются только те авторы и их работы, на которых имеются ссылки в тексте ВКР вместе с принятыми указателями. Например, если в тексте следует только так: «Ср. концепции К. Бюлера, Р. Якобсона …», то указанные авторы в Список использованных источников не вносятся. Если же в тексте написано следующим образом: «Ср. функции языка у К. Бюлера [Buhler 1934], Р. Якобсона [Якобсон 1965] …», это значит, что указанные авторы и их работы имеются в Списке использованных источников.

· Работы одного и того же автора перечисляются в хронологическом порядке по году издания. Если работы данного автора изданы в одном и том же году, то после года следует буквенный индекс (на кириллице для русскоязычных источников; на латинице для иноязычных источников), например, 2003а; 2003б и.т.д. Те же индексы воспроизводятся в тексте работы.

· Не следует ссылаться в алфавитном порядке на название сборника научных работ или на название журнала, если имеется в виду определенный автор и его работа в сборнике или журнале.

· Рекомендуемое число библиографических единиц в Списке использованных источников – не менее 40.

· В Списке использованных источников ВКР количество Интернет источников не должно превышать 30% от общего количества библиографических источников.

· При составлении Списка использованных источников следует принять во внимание, что лексикографические источники (словари), художественная (и другая корпусная) литература, учебники приводятся отдельными списками внутри Списка использованных источников.

Сведения о каждом библиографическом источнике должны включать:

Книга: фамилию и инициалы автора, полное название книги (вместе с подзаголовком), место издания (город), название издательства, год издания, количество страниц.

Образцы оформления:

1. Добросклонская, Т.Г. Вопросы изучения медиатекстов: опыт исследования современной английской медиа речи. – М.: МАКС Пресс, 2000. – 288 с.

2. Елизарова, Г.В. Культура и обучение иностранным языкам. – СПб: КАРО, 2005. – 352 с.

3. Hartley, J. Communication, cultural and media studies: the key concepts. – 3rd ed. – London; New York: Routledge, 2002. – 262 p.

4. McQuail, D. Mass communication theory. – 5th ed. – London: SAGE Publications, 2005. – 616 p.

Статья: фамилию и инициалы автора, полное название статьи (вместе с подзаголовком), после двух наклонных линий – название книги, сборника или журнала, в котором напечатана данная статья, со всеми их выходными данными (для книги – см. выше; для журнала – год и номер), страницы статьи. Выходные данные для сборника включают также указание на вид публикации, ответственного редактора, номер части, тома и /или выпуска.

Образцы оформления:

1. Демьянков, В.З. Интерпретация политического дискурса в СМИ // Язык СМИ как объект междисциплинарного исследования: учеб. пособие. – М.: Изд-во МГУ, 2003. – С. 116–133.

2. Зазнобина, Л.С. Технология интеграции медиаобразования с различными учебными дисциплинами // На пути к 12-летней школе: сб. науч. тр. / под ред. Ю.И. Дика, А.В. Хуторского. – М.: ИОСО РАО, 2000. – С. 178–182.

3. Зимняя, И.А., Сахарова, Т.Е. Проектная методика обучения английскому языку // Иностранные языки в школе. – 1991. – № 3. – С. 9–15.

4. Lull, J. The push and pull of global culture // Media and cultural theory / J. Curran, D. Morley (eds). – London: Routledge, 2006. – P. 44–58.

5. Potter, W.J. Cultivation theory and research: a conceptual critique // Human Communication Research. – 1993. – № 19 (4). – P. 564–601.

Диссертация и автореферат: фамилию и инициалы автора, полное название диссертации или автореферата, после двоеточия – сведения об ученой степени, на соискание которой представлена диссертация (они приводятся в сокращенном варианте), место издания (город), год издания, количество страниц.

Образцы оформления:

1. Журин, А.А. Интеграция медиаобразования с курсом химии средней общеобразовательной школы: дис. … д-ра пед. наук. – М., 2004. – 454 с.

2. Киселева, М.В. Формирование умений межкультурного телекоммуникационного общения в процессе обучения английскому языку учащихся старших классов гимназий: дис. … канд. пед. наук. – СПб, 2005. – 271 с.

3. Сафонова, В.В. Социокультурный подход к обучению иностранному языку как специальности: автореф. дис. … д-ра пед. наук. – М., 1993. – 47 с.

4. Федорова, В.П. Формирование нарративной компетенции как способа моделирования вторичного языкового сознания (английский язык, языковой вуз): автореф. дис. … канд. пед. наук. – М., 2004. – 22 с.

Электронный источник: фамилию и инициалы автора (авторов), заглавие статьи или монографии (по общепринятым правилам). По возможности – выходные данные (место, год издания, номер, дата и т.п.). Дать ссылку на то, что сведения взяты с экрана, а не из печатного источника (Загл. с экрана). Указать точный электронный адрес, который можно скопировать (Режим доступа: http://www......). Указать дату (цифрами, в формате ДД.ММ.ГГГГ), когда последний раз обращались к данному тексту (10.04.2012). 

Образцы оформления:

1. Арнхейм, Р. О природе фотографии [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.aquarun.ru/psih/tvor/tvor14p1.html (дата обращения: 10.09.2005). – Загл. с экрана.

2. Доманский, Е.В. Рефлексия как элемент ключевой образовательной компетенции [Электронный ресурс] // Интернет-журнал «Эйдос». – 2003. – 24 апр. – Режим доступа: http://www.eidos.ru/journal/2003/0424.htm (дата обращения: 12.10.2007). – Загл. с экрана.

3. Information literacy competency standards for higher education. – 2000. – Retrieved from: http://www.ala.org/ala/acrlstandards/informationliteracy competency.cfm (accessed: 05.03.2008). 

4. Manovich L. What comes after remix? – Retrieved from: http://www.manovich.net/DOCS/remix_2007_2.doc (accessed: 30.04.2007).

Пример фрагмента Списка использованных источников представлен в Приложении Е. 

5.5. Оформление иллюстраций, приложений
Приложения оформляют как продолжение основного материала пояснительной записки на последующих её листах или выпускают в виде самостоятельного документа – альбома приложений. В тексте пояснительной записки дипломной работы на все приложения должны быть даны ссылки, например, “... (Приложение 1)” или “... приведены в приложении 1”. Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте пояснительной  записки. Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова “Приложение” с прописной (заглавной) буквы и его обозначения. Приложение должно иметь тематический заголовок, который записывают симметрично относительно текста отдельной строкой ниже также с прописной буквы. Приложения обозначают цифрами в порядковой последовательности.
При выпуске приложений отдельным документом в виде альбома на его титульном листе под наименованием указывают слово “Приложение”. Аль​бом приложений должен иметь самостоятельную нумерацию листов, таблиц и иллюстраций, при необходимости альбом может иметь “Содержание”.

6. Подготовка к защите выпускной квалификационной работы

Завершённая выпускная квалификационная работа, подписанная студентом, предъявляется руководителю. После просмотра и одобрения выпускная квалификационная работа подписыва​ется руководителем и с его письменным отзывом направляется на рецензирование, а затем в установленные сроки представляется руководителю направления. 

       В своем отзыве руководитель выпускной квалификационной работы указывает следующее:

       – полностью ли выполнено задание;

       – каковы навыки дипломника в использовании современной отечественной и зару​бежной литературы;

       – наличие творческого подхода;

       – владение методами анализа объектов;

       – использование компьютерных технологий;

       – умение организовать работу над выпускной квалификационной работой, трудолюбие, ответственность, дисциплинированность и прочие деловые качества студента;

       – подготовленность студента к профессиональной деятельности в соответствии с квалификационными требованиями Государственного образовательного стандарта по специальности.

       При этом руководитель не оценивает содержание и качество самой выпускной квалификационной работы (это делает рецензент), а стремится дать оценку деловых и профессиональных качеств студента, продемонстрированных в период её выполнения. В конце отзыва руководителя должен быть сделан вывод о том, рекомендуется ли (или не рекомендуется) выпускная квалификационная работа к защите перед Государственной аттестационной комиссией по конкретной специальности на предмет присуждения студенту соответствующей квалификации.

       После проверки руководителем выпускной квалификационной работы и составления от​зыва никакие добавления и исправления в работе не допускаются.

       За точность исходных данных, принятые в выпускной квалификационной работе решения, сделанные выводы, правильность всех вы​числений и грамотность изложения текстуального материала, в первую очередь, несет ответственность студент – автор работы.

       В качестве рецензентов могут привлекаться специалисты производства и научных учреждений в предметной области выпускной квалификационной работ в соответствии со специальностями, по которым планируется защита, а также профессорско-преподавательский состав близких по профилю выпускающих кафедр. 

       Рецензия составляется в произвольной форме в рукописном или печатном виде объёмом до двух страниц текста. 

В рецензии должны быть освещены следующие вопросы:

       – актуальность темы выпускной квалификационной работы;

       – соответствие темы выпускной квалификационной работы профилю специальности, по которой планируется защита;

       – соответствие содержания работы указанной теме и заданию на выпускную квалификационную работу;

       – полнота, глубина и обоснованность решения поставленных задач;

       – профессионализм изложения вопросов;

       – положительные стороны и недостатки работы;

       – возможности и место практического использования материалов выпускной квалификационной работы или её отдельных частей;

       – оценка работы; 
       – другие вопросы по усмотрению рецензента.

       В рецензии дается оценка решения основных задач выпускной квалификационной работы и на основа​нии этого высказывается мнение о подготовленности студента к практической работе. Рецензент в своем заключении в первую очередь характеризует правильность общего решения дипломной работы и выявляет, соответствует ли выпускная квалификационная работа со​временному уровню развития науки, используются ли в достаточной мере опыт работы данного предприятия, а также новейшие достижения науки и техники, материалы отечественной и зарубежной литературы. Отдельно оце​нивается оригинальность решений. Дается характеристика качества и тща​тельности выполнения выпускной квалификационной работы, умения грамотно и ло​гично излагать студентом свои мысли. Отмечается качество оформления выпускной квалификационной работы и его соответствие требованиям стандартов и другой нормативной документации.

       В рецензии отмечаются обнаруженные ошибки, спорные и недостаточно разработанные вопро​сы, по которым возможны и другие решения; указываются замечания по содержанию и качеству оформления дипломной работы. 

       Каждое из положений рецензии должно быть доказательно и основано на материалах выпускной квалификационной работы. В необходимых случаях в рецензии должны быть ссылки на те или иные положе​ния работы для доказательства обоснованности выводов рецензента. 
       В заключение рецензент делает общий вывод по выпускной квалификационной работе (о её уровне и практической ценности, соответствии предъявляемым требованиям), даёт ей свою оценку (“неудовлетворительно”, “удовлетворительно”, “хорошо”, “отлично”) и высказывает мнение о возможности присуждения студенту соответствующей квалификации по специализации.

       Подпись рецензента на самой рецензии, если он не является сотрудником МУКРа, должна быть заверена кадровой службой по месту работы. Если рецензент – первый руководитель учреждения или предприятия, то его подписи кадровой службой не заверяется: достаточно печати предприятия.

       Титульный лист выпускной квалификационной работы подписывается рецензентом, но печать на нём не ставится. 
       Студент должен быть озна​комлен с рецензией до заседания ГАК.

       Вопрос о допуске к защите выпускной квалификационной работе решает заведующий выпускающей ка​федрой после ознакомления с работой, отзывом руководителя, рецензией и личной бесе​ды с выпускником, делая об этом соответствующую запись на титульном листе выпускной квалификационной работы.

Для защиты работы в ГАК дипломник готовит доклад до 10 минут, в котором представляет объект и предмет исследования, формулирует цель и задачи работы, кратко излагает принципиальные решения, принятые в выпускной квалификационной работе, анализирует достигнутые результаты и делает заключение о работе в целом. 
Примерная структура доклада и распределение бюджета времени:

– актуальность темы, объект и предмет исследования, цель и задачи, исходные данные, обоснование выбранных и использованных методов (не более трех минут);

– краткое содержание выполненной выпускной квалификационной работы (что сделано в работе, особенно – в аналитическом и практическом аспектах); эта часть доклада должна быть продумана и выстроена так, чтобы подчеркнуть творчество дипломника, оригинальность и новизну работы или её составных частей; следует обратить внимание на основной результат работы, составляющий предмет защиты, его практическую ценность для выбранного объекта исследования, а также на полученные сопутствующие результаты (до четырех минут);

– основанные на результатах работы практические рекомендации, обоснованные предложения, которые должны убедительно показать, что задание вы​полнено (не более двух минут);

– краткие выводы (не более минуты).

Текст доклада следует написать, когда работа завершена. Затем текст редактируется дипломником и выверяется по времени. Рукопись текста доклада (или его распечатка) позволяет определить и отредактировать объем материала, который целесообразно включить в доклад, и полезна в период подготовки к защите.

Однако при докладе на защите выпускной квалификационной работы перед ГАК не следует читать рукопись (распечатку текста), а в отведенное время изложить её сущность, пользуясь мультимедийными средствами и (или) демонстрационными материалами. 
Наиболее важно иметь наглядную информацию по следующим вопросам доклада:

– цель выпускной квалификационной работы и постановка задачи (задач);

– модель и критерии принятия решения по совершенствованию предмета (объекта) исследования;

– результаты исследований в виде графиков и таблиц;

– существо предложений по совершенствованию предмета исследования.

Демонстрационные материалы к докладу рекомендуется для удобства их использования сброшюровать в скоросшиватели для членов ГАК. Примеры выполнения титульного листа для демонстрационных материалов к докладу по результатам выполнения дипломной работы.
Каждый лист демонстрационного материала должен содержать:

– заголовок и иметь порядковый номер для удобства ссылки;

– изобразительную часть;

– цветовое или иное выделение важной информации, на которой следует сконцентрировать внимание;

– пояснительный текст (при необходимости).

Наименование листа выполняется в виде заголовка в его верхней части. За​головок должен быть кратким и соответствовать содержанию демонстрационного материала, представленного на листе.

Количество цветов на листе следует ограничивать: их число не должно превы​шать четырех или пяти, включая и черный цвет.

Наименования, условные обозначения, текстовая часть листа должны соответст​вовать тексту пояснительной записки.

Аналогичные требования предъявляются и к кадрам презентации или слайдам.

Если используются мультимедийные средства, слайды или фолии, то заранее выполняется вся необходимая подготовительная работа с проекционным оборудованием и инсталляцией файлов презентации. Если используются раздаточные демонстрационные материалы, то они обязательно должны быть у каждого из членов ГАК, а по возможности – и у других присутствующих на открытой защите.

Доклад и демонстрационные материалы согласовывают​ся с руководителем дипломной работы.

Предварительные защиты проводятся по усмотрению заведующего выпускающей кафедрой и руководителя дипломной работы.

7.  Порядок защиты выпускной квалификационной работы

Дипломная работа проект и дополнительные материалы (отзыв, рецензия) передаются студентом председателю ГАК непосредственно перед защитой, а демонстрационные материалы к докладу – каждому из членов ГАК.

Защита дипломных работ проводится на открытом заседании ГАК с участием не менее двух третей её состава. В состав ГАК входят председатель, зам. председателя, члены комиссии и техсекретарь. Комиссия формируется из научно-педагогического персонала университета (представители деканата, выпускающей кафедры, близких по профилю кафедр) и лиц, приглашаемых из сторонних учреждений: авторитетных специалистов предприятий, организаций и учреждений – потребителей кадров данного профиля, ведущих преподавателей и научных сотрудников других вузов. Персональный состав членов ГАК утверждается ректором МУКРа не позже, чем за месяц до начала работы комиссии. Обычно в состав Государственной комиссии по защите выпускной квалификационной работы входят от 5 до 8 человек. 

Продолжительность защиты одной работы, как правило, не должна превышать 30 минут.
Процедура защиты:

а) председатель ГАК объявляет начало защиты, называет фамилию, имя, отчество студента и зачитывает название темы дипломной   работы;

б) заслушивается доклад дипломника по теме работы;
в) члены ГАК и присутствующие задают вопросы и заслушивают ответы дипломника (вопросы относятся преимущественно к теме работы, но могут быть также направлены на выяснение уровня общей и профессиональной подготовки дипломника);

г) секретарь ГАК информирует членов комиссии о наличии всех необходимых документов, зачитывает справку об успеваемости студента в период обучения, отзыв руководителя и рецензию на дипломную работу;
д) дипломник имеет право ответа на замечания рецензента, а в связи с его ответами члены ГАК и присутствующие на защите могут задать дополнительные вопросы;

е) председатель ГАК объявляет об окончании защиты дипломной работы.

Ведётся протокол заседания ГАК, куда вносятся все заданные вопросы, ответы, особые мнения и решение комиссии о выдаче диплома (с отличием, без отличия). Протокол подписывается председателем и членами ГАК, участвовавшими в заседании.

Решения принимаются ГАК на закрытом заседании простым большинством членов комиссии, участвующих в заседании. При равном числе голосов голос председателя является решающим. Результаты защиты дипломных работ определяются оценками “отлично”, “хорошо”, “удовлетворительно”, “неудовлетворительно”. Решением ГАК студенту, защитившему дипломную работу, присваивается соответствующая квалификация.

Выпускнику, достигшему особых успехов в освоении профессиональной образовательной программы и прошедшему все виды аттестационных испытаний с оценкой “отлично”, может быть выдан диплом с отличием. Результаты защиты объявляются в тот же день.
В тех случаях, когда зашита дипломной работы, признается неудовле​творительной, ГАК устанавливает: может ли студент представить к повторной защите ту же тему (с доработкой, определяемой комиссией) или же обязан разработать новую тему, которая устанавливается кафедрой.

После защиты дипломная работа со всеми материалами должна быть сдана в архив.

Диплом об окончании университета и приложение к нему (выписка из зачётной ведомости) выдаются учебным отделом после оформления всех требуемых в установленном в университете порядке документов.
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      ПРИЛОЖЕНИЕ 1
(Образец титульного листа)

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

КЫРГЫЗСКОЙ

РЕСПУБЛИКИ


МЕЖДУНАРОДНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
             




Допускается к защите _____________

    




    «______»___________________2019 г.
ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ   РАБОТА

на тему:  

Выполнила: студентка  

4 курса 

группы ____-



Руководитель выпускной квалификационной работы: 



Бишкек-2019
Приложение 2
(Примеры выполнения таблиц в основном материале) 

Данные об учащихся средней школы, гимназии по г.Бишкек  и г.Ош  на 1.01.2019 представлены в таблице 1.2. 

 Таблица 1.2 – Данные об учащихся  на 1 января 2019
	№
	г.Бишкек
	г.Ош

	язык обучения
	Количество школ
	Количество учащихся
	Количество школ
	Количество учащихся

	русский
	
	
	
	

	кыргызский
	
	
	
	

	др.язык
	
	
	
	


Данные об учащихся  по г.Бишкек и г.Ош  на 1.01.2018  представлены в таблице 1.3. 

 Таблица 1.3 – – Данные об учащихся  на  1 января 2018 
	№
	г.Бишкек
	г.Ош

	язык обучения
	Количество школ
	Количество учащихся
	Количество школ
	Количество учащихся

	русский
	
	
	
	

	кыргызский
	
	
	
	

	др.язык
	
	
	
	


          Из сравнительного анализа данных таблиц 1.2 и 1.3 видно, что...
 Приложение 3
(Пример выполнения рисунка, диаграммы  в основном материале)
          Диаграмма  языковой принадлежности  представлена на рисунке 2.1.
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Рисунок 2.1 – Сравнительная диаграмма по языковой принадлежности
 Приложение 4
(Пример выполнения отзыва на выпускную квалификационную  работу)
ОТЗЫВ

о работе студентки группы …  Кадыровой Айгерим Султангазиевны над выпускной квалификационной работой на тему: Развитие образовательных организаций по языковой принадлежности 

       Выпускная квалификационная работа Кадыровой А.С., выполненная на примере образовательной средней школы № 13, ориентирована на сравнительном анализе развития государственного и официального языка. Поставленная в работе цель  и задачи, решаемые для её достижения, потребовали от студентки применения методов статистического и SWOT-анализа организации, а также элементов сравнительного анализа.

       Выпускная квалификационная работа выполнялась ритмично, строго по графику. При выполнении работы Айгерим проявила целеустремлённость и заинтересованность, творческую инициативу и самостоятельность в постановке и решении задач. Умеет спланировать и рационально организовать свой труд. Обладает глубокими знаниями предметной области и развитыми аналитическими способностями. Характеризуется очень ответственным отношением к выполнению задания.

       По совокупности деловых качеств, проявленных в период выполнения и написания выпускной квалификационной работы, и уровню профессиональной подготовленности к постановке и решению прикладных задач работу Кадыровой А. оцениваю на “отлично”. 

       Считаю, что Кадырова Айгерим вполне заслуживает присуждения квалификации “…” по специальности … – “”. Выпускная квалификационная работа Кадыровой А. рекомендуется к защите.

“___”_________20___ г.                           ___________________________

Фамилия, имя, отчество руководителя 

выпускной квалификационной работы:                                     
Ученое звание, степень:                             
Должность:         
Приложение 5
(Пример выполнения рецензии на дипломную работу)
РЕЦЕНЗИЯ

на выпускную квалификационную работу студентки 

Кадыровой Айгерим Султангазиевны на тему: Развитие образовательных организаций по языковой принадлежности
по направлению …
       Представленная на рецензирование выпускная квалификационная работа выполнена в полном соответствии с заданием на актуальную тему, имеющую важное практическое значение для успешного развития языковой политики, а также планирования организации учебной программы.  

       Содержание пояснительной записки выпускной квалификационной работы соответствует ее цели, теме и профилю специальности. 

       В квалификационной выпускной  работе Кадырова Айгерим нашли отражение актуальные методологические и практические вопросы построения организации как системы принятия решений.  

       В первой главе рассмотрены сущность и особенности управленческих решений, их классификация и основные факторы, определяющие качество и эффективность решений учебных программ.

       Во второй главе принятие решений анализируется с позиции процессного подхода, выделяются этапы процесса принятия решений и определяется роль руководителя на различных этапах этого процесса.

      В третьей главе на основе системного и процессного подходов разработаны направления совершенствования и развития системы принятия решений на примере конкретного учебного заведения.
      Удачно показана связь учебного процесса,  разработки учебных программ и принятия решения с организационной образовательной структуры и функциями её элементов; реализован проблемно-ориентированный подход к управлению организацией с учётом сложности решаемой проблемы и степени вовлеченности различных уровней и элементов организационной системы в процесс принятия решений; показана роль новых информационных технологий (НИТ) в современной системе образовательной деятельности, инновационных методов преподавания  и принятия решений.

Существенное внимание уделено целеполаганию и выбору наиболее рациональных методологических и организационных схем разработки и принятия решений по сложным межфункциональным проблемам, анализу наиболее важных методологий, определяющих качество обучения.

       В качестве замечаний можно отметить, что:

1.  Не оформлены выводы по материалам глав работы.

2.  Приложения 2 не имеет заголовка.  
3.  На стр. 23, 56 имеются орфографические ошибки 

       В целом же, указанные недостатки являются ошибками технического характера и не снижают практической ценности дипломной работы, а также    полученных в ней результатов. 

       Считаю, что представленная выпускная квалификационная работа вполне заслуживает оценки “отлично”, а студентка Кадырова А. – присуждения квалификации специалиста “…”  по специальности ….

“     ”                      20_     г.        Подпись рецензента ____________________ 

          Фамилия, имя, отчество рецензента: 

          Ученая степень, ученое звание:
          Должность: 

     Место работы: 

      М.П.

                                              ___________________________       

                          (заверяющая подпись начальника отдела кадров)                                                                                

                                                                                “____”_________200__г.

Примечание: Рецензия заверяется в случае, если рецензент не является сотрудником МУКР
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